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Un estudio revela
que identificarse
como adversario del
Gobierno es causa de
empobrecimiento

taimadacte! nac
“Los que firmen contra Chivez
estdn firmando contra la pa-
tria, ¥ quedarin registrados
para la historia®, Esta adver-
tencia del presidente Hugo
Chivez, lanzada ¢l 16 de oc-
tubre de 2003, pasi, efectiva-
nente, o la posteridad, Se la
recuerda como emblema del
proceso de discriminacién y
exclusitn sistematica que co-
menzé a aplicarse en Vene-
de los operativos
sion de firmas para
activar la convocatoria al refe-
réndum revocatorio de agesto
e 206,

Desde entonces, los medios
decomunicacidn comenzaron
a difundir numerosas evid,
chas de que el Gobiermo utill
las listas de ficmantes para o
mar represalias contra quienes
se identificaron en contra del
proyecto chavista y a faver de
gue el Presidente abandonanm
ol cargo.

Investigadores como Ana
Julia Jatar. autora de Ef aper-
rhvciel del Siglo XXT. comenza-
ron a estudiar v denunciar la
situacién de mancr sistema-
tica. Asi quedaron registrados
casas como el de Hoclo San
Migueel, ex consultora jurfdica
del Consejo Naclonal de Fron-
temas, quien fue despedida de
1z administracién pliblica por
aparecer como firmante en
Ia denominada “lista de Luis
‘Tascon’. Su caso llegs despuds
a la Corte Interamericana de
tos Derechos Humanos, i-
bién el de Benjamin Raussea,
“elconde del Gudcharo”, cuyas
empresas en Margarita fucron
cerradas por el Seniat después
de lanzarse como candidate
presidencial opositar.

Los hechos evidencianon quie

sumir un papel en contra del
Gobierno entrana pagars u
o varios costos, Podria tracar-
se, por cjemple, de un dano
morEl, como el de ser someti-
do al desprecio pablicoe desde
Ras s altas esferas del Poder.
“Traidores”, fue uno de los mu-
chos epitetos wlilizados par el
Presidente contra quienes
piensan diferente.

Pero. mids concreiamen-
e, EXPONErse Ccomo opositor
puede implicar un pe;
ccondmica, o una causa de
empobrecimiento personal o
empresarial, como acaba de
demostr na dnvestiga
de los economistas Francisco
Rodriguez, de la Universidad
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T Wde Wesleyan: Danicl Ortega,
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cercana a & millardos de délares, equivalente a 4% del P1

del IESA, Chang-Tai Hsieh. de
la Universidad de Berkeley. en
California y Edward Miguel,
también de Berkeley.

Factura politica. “Este trabajo
demuestra que los ciudadanos
deben pagar un costo sustan-
cial por expresar sus posicio-
nes politicas. Nuestros cilou-
Tos indican que los Trmantes
de la saliciud de referéndum
Tevoratorio sufrieron, en pro-
medio, una caida de 4% en s
ingresos, como consecuencia
de hacer pliblica su preferen-
cia politica”, senalan los resul-
tados del estudio
la oposicién pol
dencia de Ly Fsta
los autores men

ducidas de ser empleados por
o sector piblieo, y rucho ma-
yores de terminaren la econo-
mia informal. Las empresas

w
tra ded Presidente registraron
menos beneficios que las que
tenian un directorio neutral o
prochavisia, sufrhe ron una pre-
siom tributaria mucho mayor,

Cadivi®, continua el informe,
“A pesar de que nuestros re-
sultados indican que frmar
en contra del Gobierno fue in-
discutiblemnente peor que no
firmar, o quedd igualmente
claro el hecho de quee firmar a
favor de Chivez —para activar
los revocatorios contra dipu-

tados de aposicion- fue una
huena estrategia econdmica’,
indica la investigacidn. “No
hay evidencia de que los fir-
mantes pro-Chives wvicron
un desempeno laboral me-
jor, & incluso en algunos casas
estos trabajadores sufrieron
tambidn una reduccion de sus
ingresos™,

Curiosamente, el estudio en-
contrd que, si bien los asala-
riadios chavistas no obtuvieron
LN COMPENsacion econd-

LoDijo

mica verificable por demos-
trar su fidelidad al Gobierno,
sila disfrutaran los directivos
o duciios de empresas que s¢
dentificaron como progobier-
no. “Estas companias gene
ron mavores beneficios para
sus accionistas, hallazge que
resulta consistente con el ar-
guarmento de que en Venciue-
la emerge una nueva éite em-
presarial a favor del Gobierno™,
sosticne el reporte.

Patrén sistematico. "Me sor-
prendid que encontriramos
resultados tan fuertemente

Francisco Rodriguex
Economista, profesor de
Ia Universidad de Wesla-
van, Connecticut

== s “LO que on-

contramos es

comparable

con gue Ve-

nezuela se hu-

Bdera dividido en

dos paises. Uno de sllos, com-
puesto por los venezolanos
et firrmiaron contra el Presi-
dente, sulrid una caida total de
Sus ingresos equivalente 3 4%
el PIB {unos & millardos de
dolares). En af otro, favorable

conchuy apunia ¢l eco-
nomista Franciseo Rod riguez,
uno de los autores del trabajo,
que ha comenzado a ser di-
fundide en universidodes de
Estados Unidos y Eurapa, ¥
fue lego serd Propisesio par
publicackin en una revista de
divulgacién econdmica.
“Lo gque hicimos fue de
minkr si los casos de discrin
nicidan politica eran aislados o
si se trataba de un potrén sis-
temiticn, Ademds, medimos
cudil era la magnitud del pro-
blema, cudnto perdia una per-
sona gue firmaba contm el Go-
biemo’, explica Rodrigues.

al Gobéermo, no o
necesariaments w pals mds
rica, $ino mibs desigual: los tra-
bajadares y asalariados no se
beneficiaron econdmicamen-
e, pera los directivos y duefios.
de empresas s

¥ de 4% de cai-
da en los ingresos de los tra-
bajadores que firmaron, por
supuesto, esid muy desigual-

meente repanido, hubo perso-
nas en las que 1a pérdida fue
mucho mayor, v otras que no
experimentaron ninguna, Hu-

precio
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Cémo demostraron la exclusion

Estadisticas oficiales
confirman el apartheid

==« Los cconomistas Rodri-
guer, Tai Hshich, Ortega y
Miguel utilbzaron técnicas
de estadistica para crusar la
denominada “lista Maisan-
ta”, con dos bases de datos
piiblicas y oficlales del Instl-
tuto Naclonal de Estadistica:
In Encuesta de Hogares v ln
Encuesta Industrial.

La lista Maisanta, que adn
hoy es posible adquirira
muy bajo procio en los ten-
deretes informales de Cara-
cas, contlene los nombres,
apellidos v ntimeros de of-
dula de 12,3 millones dova-
tantes inseritos en ol CNE, y
revela si firmaron en contra
del presidente Hugo Chévez
en la solicitud de referdén-
dum revocatorio, asi como
si luego ratificaron o retira-

ron su firma. También dice
quidnes firmaron a favor del
Gobierno en la solicitud de
revocatorios contra diputa-
daos de o posicidn,

Estos datos fueron cruzados
por los investigadores con
Ia evolucidn socioecondmi-
ca de los frmantes reflejoda
en la Encuesta de Hogares
del INE, que afrece infor-
mackin, por ejemplo, sobee
s ingresos personales, ¢l
consumo y lasituacian de
emplen. También se com-
pararon con los datos de la
Encuesta Industrial y con
los registros piiblicos sobre
alirectivas de copresas ma-
nufacturcras. También se
recurrla a la informacidn
disponible del Senlat y de
Codivi.

boun grupoe grande de trabaja-
dores que perdid suempleo en
el sector plblico y. por lo gene-
ral, pasaron al sector informal.
Los desempleados reflejaron
muy pocas posibilidades de
ingresar al sector pablice”.

En el sector empresarial bos
hallazgos fueron aun mis
nificativas, "Las compafias
con directives que firmaron
recibieron menoes beneficios
que las que no firmarmon por
dos razones: Por un lado po-
garon 33%. mis en impuestos,
b que representa en promiedio
wimos 76,640 ddlares mis en ri-
bustos gue lasque no firmarnon.
Por oira parte, los empresas
con una directiva identificada
como de opocicidn recibicron
51% menos divisas de Cadivi.

imientras que las que firmaron
a favor del Gobierno recibi
ron 55% mas divises oficiales.
Al comparar los dos nimeras
quiere decirque las comparias
identificadas con ¢l Gobicrno
obtuvieron 3.2 veces mids divi-
5 de oposichon”.

odo de investigacian,
g, 10 permmitio con-
un patrdn sistemdticn
tipos de discrimina-
ca ampliamente de-
nunciados, como L negaciol
de acoese o contratacion co
el Estado, la negaciin de do-
cumentos de identidad expe-
didos por eficinas pihblicas o
i exclusion de servicios o pro-
gramas sociales. Bl tema me-
recerd ser estudiado durante
mucho tiempo miés. .
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